UMRANIYE ILCE MiLLI EGITIM MUDURLUGU VE MUDURLUGUMUZE BAGLI OKUL-
KURUMLARDA GOREV YAPAN PERSONELIN MAAS-EK DERS VE DiGER OzLUK
HAKLARI ODEMELERINE ILISKIN
BANKA PROMOSYONU TESPIT iHALE DUYURUSU

_'T Bank_a Promosyonu Ihale Numarasi 2020/1 |
| 1-Kurumun Adi [:ﬁmraniye Il¢e Milli Egitim Miidiirliigii —\
. JIstiklal  Mah.  Mithatpasa  Cad.No:43
A) Adresi | Unmraniye/ISTANBUL )
B) Telefon ve Faks Numarasi - TIf: 0216 3291990 Faks : 0216316 16 86 |
C) Elektronik Posta Adresi : umraniye.meb.gov.ir
2-Konusu | : Banka Promosyon Tespiti
: Kapah Zarf ve A¢ik Artirma Usulii
3-Promosyon Tespit (Ihale) Usulii (4734 ve 2886 Sayili Ihale Kanunlarina Tabi
_ Olmayan)
’7 Kadrolu:5068, 4/b “li sézlesmeli 6gretmen: §6, 4/¢’li
4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi ~ g::zgg:t;gz)TYCP Personeli: 265, Ekders Ucretli
}7 B (2020 Agustos ay1 verilerine gore) _‘
| 5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akis J Eiiﬁggf)oo’oo TL(2020 Agustos ay1 verileri

| 6-Promosyon Tespitinin Yapilacag: Yer ': Umraniye Ilge Milli Egitim Miidirlugii N

| 7-Promosyon Tespitinin Tarih ve Saati | : 19/08/2020 Carsamba giini, saat 14:00

|

TUM BANKA SUBE MUDURLUKLERINE

Umraniye {lge Milli Egitim Midrligi ile Midiirltigiimiize bagh okul ve kurumlarin
15/09/2020-14/09/2023 tarihleri aras1 dénemini kapsayacak Banka Promosyonu Ihalesi 19
Agustos 2020 Carsamba giinii saat 14:00°da Umraniye flge Milli Egitim Miidiirliigii Toplanti
salonunda yapilacak olup; ihaleye katilmak i¢in ihale dokiimanina uygun olarak
hazirlayacaginiz teklifinizi en ge¢ 19.08.2020 tarihi, saat 14:00'a kadar ihale dokiimaninda
belirtilen adrese ulagtirmaniz gerekmektedir.

Geregini bilgilerinize arz/rica ederim

Adres: [stiklal Mahallesi
Mithatpasa Caddesi NO:43
Umraniye /ISTANBUL



UMRANIYE ILCE MiLLI EGITIM MUDURLUGU VE MUDURLUEUMUZE BAGLI OKUL-
KURUMLARDA GOREV YAPAN PERSONELIN MAAS-EK DERS VE DIGER OZLUK
HAKLARI ODEMELERINE iLiSKIN
BANKA PROMOSYONU TESPIT SARTNAMESiI

" Banka Promosyonu Ihale Numaras :2020/1 ]
1-Kurumun Adi :Umraniye Tlge Milli Egitim Miidiirligii
. dstiklal ~ Mah. Mithatpasa  Cad.No:43
| A) Adresi Omraniye/ISTANBUL, |
" B) Telefon ve Faks Numarasi : TIf: 0216 329 1990 Faks : 0216 316 16 86
| C) Elektronik Posta Adresi : umraniye.meb.gov.tr
Q—Konusu : Banka Promosyon Tespiti
: Kapalt Zarf ve Ag¢ik Artirma Usulii
3-Promosyon Tespit (Thale) Usulii (4734 ve 2886 Sayili Ihale Kanunlarina Tabi
| 3 Olmayan)
| Kadrolu:5068, 4/b “li sdzlegmeli 6gretmen: 56, 4/¢’li
‘ 4-Kurumdaki Caligsan Personel Sayis Personel: 10
(2020 Agustos ay1 verilerine gore)
:33.000.000,00 TL (2020 Agustos ay1 verileri

! 5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akist | yaklagik)

’a)romosyon Tespitinin Yapilacag: Yer | : Umraniye lge Milli Egitim Miidiirliigii
L7-Promosyon Tespitinin Tarih ve Saati [:19/08/2020 Carsamba giinii, saat 14:00

A- GENEL SARTLAR/HUKUMLER/BILGILER

1- Anlasma yapilan banka ile s¢zlesme siiresi ( maas 6deme dénemi olan 15/10/2020-
14/10/2023 tarihleri arasini kapsar) 36 (Otuzalti) aydr.

2-1lge Milli Egitim Midiirliigiimiiz ile Mudiirliigimiize bagl okul ve kurumlarin 36 aylik (3
yil) maas - ek ders ve diger 6zlik haklarmin &demelerini kapsayacak bu sézlesme,
sozlesmenin imzalandig: tarihte banka sézlesmeleri biten okul ve kurumlarmiz ile 36 aylik
bir dénemi kapsarken, hali hazirda banka stzlesmesi hentiz bitmemis bir (1) okulumuz
sézlesmelerinin bitiminden sonraki ilk maas déneminde flge Milli Egitim Mudiirliigiiniin
genelini kapsayacak bu s6zlesmeyé dahil olacaktir. Okul ve kurumlarimizin banka sbzlesme
tarihleri ve personel listesi sartnamenin ekinde yer almaktadir,

3- Komisyonumuz s6z konusu banka promosyonu tekliflerini personelin yartyll ve yaz
tatillerinde islem yapma konusunda sikmti gekmeyecegi yaygin servis agl bulunan ve
promosyon miktarini en yiiksek vermeyi taahhiit edebilecek bankalara vermeyi esas

almaktadir.

4-Banka promosyon sézlesmesinde bankalarca verilecek olan promosyon teklifi toplam bedel
lizerinden alinmayacak olup; teklifler kisi bazli almacaktir. Banka, vermeyi taahhiit etmis
oldugu kisi bazli promosyon bedelini, Iige Milli Egitim Miidiirligimiiz ile Midirligiimiize
bagli tiim resmi okul ve kurumlarimizda gérevli personele vermeyi taahhiit etmis sayilacaktir.

5- Yukarida belirtilen sartname konusu ige iliskin olarak yaygin servis ag1 bulunan ve en
yiiksek promosyon teklifi veren banka ile yapilacak soézlesme geregince tespit edilen
promosyon bedeli, ilk maas ddemesinin yapilacagt 15/10/2020 tarihinden itibaren 10 giin
igerisinde ilgili personelin hesabina pesin olarak yatirilacaktir. Anlasmaya varilan banka
sdzlesmeye sonradan katilacak olan okul personellerinin promosyon édemelerini ise kendi
bankalarinda agtimus olduklart maas hesabina yatan ilk maasla beraber banka



promosyonunun o déneme tekabiil eden tutarhk kismum ilgili personelin hesabina pesin
olarak yatiracaklardir.

6- Okul ve kurumlarimizin var olan banka sozlesmelerinin, ilge genelini kapsayan banka
sézlesmesi donemi igerisinde biten okulun personelleri ile bagka il veya ilgelerden
Miidiirligiimiize, Midiirligiimiize bagh okul ve kurumlara atamasi yapilan veya gecici
gorevle gorevlendirilecek yeni personel (4/b-4/c ve is¢i kapsamindaki personel dahil) olmasi
halinde Ilce Milli Egitim Mudiirliigii genelini kapsayan sozlesmeye dahil edileceklerdir. Bu
personelin de promosyonlari banka tarafindan kisi bazl teklif edilen promosyon tutarimn
36’ya bolinmesi suretiyle bulunacak aylik tutarin, personelin sisteme katildig1 tarihten
sdzlesmenin sonuna kadar gegecek toplam ay (maas almacak ay sayisi) sayist (personelin
sisteme katildi1 tarihten sonraki kalan ay sayisiyla garpim) ile carpimiyla bulunacak
promosyon tutar1 sisteme déhil olunan ayda sartnamenin 5. maddesinde belirtilen usullerde

ilgili personel hesabina yatirilacaktir.

7-llce Milli Egitim Miidiirliigii ve Midirligiimiize bagh okul ve kurumlarmn genelini
kapsayan banka promosyon sozlesmesine katilan okul ve kurumun sozlesmeye katildig
tarihte herhangi bir sebeple ayliksiz izinde (dogum ve askerlik vs nedenlerle ticretsiz izinde
olanlar) olan personeli olmasi halinde, s6z konusu personelin maaga hak kazandig1 ilk ay
icerisinde Genel Sartlar bslimiiniin 5. ve 6. maddesinde belirtilen usuller gergevesinde

tdemesi yapilacaktir.

8-licemiz ile okul ve kurumlarimizda gorevli tiim personele yapilacak promosyon
sdemelerinde okul ve kurumlarimizdan alinacak personel listeleri esas alinarak Odeme
yapilacaktir. Ancak sozlesme siiresince her personele bir defaya mahsus olarak 6denecek
promosyon bedelinin miikerrer olarak odenmesi hususunda sorumluluk sozlesmenin
imzalandi1 bankada olacaktir. Okul ve kurumdan alinan promosyon alacak personel listesi
banka tarafindan kontrol edilerek, ilgilinin daha 6nce aym sézlesme kapsaminda promosyon
aldigimin tespiti halinde bu promosyon Gdemesi gergeklestirilmeyecektir. Aksi halde
sorumluluk bankada olacaktir. Bu konuda okul ve kurumlarimiz sorumlu tutulamayacaktir.

9-Sézlesme yapildiktan sonra sistemden tayin, ticretsiz dogum izni, askerlik, emeklilik vb.
sair sebeplerle ayrilan personelden almis olduklari promosyon geri alinamayacak ve banka
boyle bir teklifte bulunamayacakitir.

10-Ilce Milli Egitim Miidiirliigii ile Mudtirliigiimiize bagh okul ve kurumlarumizdaki personel
artis ve azalign ile kurum hesaplarindaki nakit akigindaki dustislerden Ilce Milli Egitim
Miidiirligiimiiz ile okul/kurumlarimiz herhangi bir mesuliyet- altina sokulamaz. Sartname
ekinde verilen okul personel sayilart s6z konusu okul ve kurumun flce Milli Egitim
Miidiirliigtiniin genelini kapsayacak sozlesmeye dahil olacaklart déneme kadar gececek siire
zarfi icerisinde artmasi veya azalmasinda Midiirliigimiiz sorumlu tutulamayacaktir. S6z
konusu bilgiler giincel olan bilgilerdir. Atama ve sair sebeplerle artma ve azalma
olabilmektedir. Ancak banka s6z konusu promosyon ddemesini okul ve kurumun sdzlesmeye
dahil olacagi dénemki personel sayisi iizerinden yapacaktir.

11-Istanbul {li Umraniye Ilgesi ilge Milli Egitim Mudiirliigii ve bagh tim resmi okul ve
kurumlarda 2020 Agustos ay: verilerine gére 5068 kadrolu personel, 56 4/b Sozlesmeli
Ogretmen, 10 4/¢’li personel, bulunmakta olup yine 2020 Agustos ay1 verilerine gore aylik
(maag+icret) 33.000.000,00 TL. (Otuziig¢ Milyon Tiirk Lirast) yaklagik nakit akisi
bulunmaktadir. ( Eyliil ayindan itibaren ortalama 550 Ek ders karsiligi galigan (Asgari Ucret
oraninda) ticretli dgretmen, 265 TYP calisan1 (Asgari Ucret) ile 350 Stajer 6grenciye (Asgari
Ucretin 1/3 oraninda) 6deme yapilacaktir.)



12-Banka promosyonu sozlesmesi geregince Ilge Milli Egitim Miidirligimiiz ile
Miidiirliigiimiize bagh okul ve kurumlarda gérevli kadrolu personel ile 4-b ve 4-c’li personele
promosyon Gdemesi yapilacak olup; ticretli 6gretmenler, TYCP kapsaminda ¢alisanlar ile
stajyer 8grencilere herhangi bir promosyon iicreti 6demesi yapilmayacaktir.

13- Umraniye Ilge Milli Egitim Mudiirligii ile Ilge Milli Egitim Mudiirliigiine bagh resmi
tiim okul ve kurumlarda 2020 Haziran ay1 verilerine gore gdrev yapan toplam 5859 personelin
maas ddemeleri her aybasindan (her aymn 15°i aybasi olarak kabul edilecektir) iki giin dnce
kurun/birimin havuz hesabina aktarilir. Banka bu 6demeleri personel hesaplarina her ayin 15
inin basladig1 gece saat 00.01°de aktararak hesap sahibi personelin kullanmimina hazir hale

getirir.

14-Anlasma yapilan banka tarafindan; promosyonun tamaminin pesin ddenmesi, giden
personelden talep edilmemesi, gelene Odenmesi, personel hesabma ne kadar ddemenin
yapildigi bilgisinin banka tarafindan 2 (iki) isglinli igerisinde personelin kadrosunun
bulundugu kuruma yazili olarak bildirilmesi zorunludur.

15- Anlagma yapilan banka; anlagma siiresince, kurumlarimiz ve personellerimiz adina
acilacak maas ve kurum hesaplarindan s6zlesme siiresince yillik kart ticreti, havale iicreti,
internet bankacilig1 iglemleri ticreti ve EFT {icreti veya her ne nam altinda olursa olsun hi¢bir
masraf ve/veya ek ilicret vb. talep etmeyecektir. Ayrica personelin ek kart ve kredi kart:
verilmesi, yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullamlmasindan kaynakli tiim
talepleri banka tarafindan en kisa siirede karsilanacaktir.

16- Anlasma yapilan banka; kurum personelinin her tiirlii kredi taleplerini personel bazinda
degerlendirerek en uygun faiz oraninda hesaplayacaktur.

17- Anlasma yapilan banka; Kurum personeline, ATM'lerini herhangi bir masraf, komisyon
vb. talep etmeden kullandiracaktir.

18- Anlagsma yapilan banka; maas ve diger ddemelerde haftanin her giinii ve saatinde
ATM’lerde yeterli miktarda para bulundurmakla ytiktimlidir.

19-Kurumca ihtiya¢ belirtilen noktalara ATM konulmast talebi banka tarafindan
degerlendirilerek sonuglandirilacaktir.

20- Anlasma saglandiktan sonra banka subelerince kredi kart1 vb. hizmetler personelin istegi
disinda yapilmayacaktir. Ayrica personelin istegi diginda, vadesiz hesabina ek olarak her ne
isim altinda olursa olsun ek hesap, fon, yatinm vb. hesab1 agilmayacaktir. Personel hesap
acilan sube disinda, aym bankanin farkli subesinden para ¢ekmesi halinde herhangi bir ticret,
komisyon alinmamasi saglanacaktir.

21- Anlasmaya varilan bankadan agilacak olan ticretli 6gretmen hesaplarindan hesap igletim,
havale ve EFT ticreti alinmayacaktir.

22-Yukarida yer alan bilgiler disinda okul ve kurumlarda gérevli personelin egitim 6gretim
ddenegi, diger sosyal haklarina iligkiler okul/kurum havuz hesaplar: tizerinden 6denmektedir.
Ayrica ilgemizde burs alan 6grencilerimizin burs ddemeleri de yine okullarimizin havuz
hesabi {lizerinden dagitildigindan promosyon teklif asamasinda bu hususunda ayrica

degerlendirilmesi gerekmektedir.



23- Resmi okul ve kurumlarimizda ¢aligsan kadrolu personel disinda iicret kargihigi ¢alisan
diger personeller ile okul/kurumlar biinyesinde mevcut diger cari hesaplarin s6zlesme yapilan
bankaya tasinmasi mecburi olmamakla birlikte istege bagli olarak taginmasi dahil, okul aile
birligi hesaplari, Kurslar (motorlu tagitlar siiriicti kursu sinav komisyon ticretleri vb) Etiit, Ana
stnifi vs hesap agma, diger bankalara da yapilacak EFT ve Havale islemlerinden EFT iicreti,
havale ticreti, hesap isletim ticreti veya her ne ad adinda olursa olsun hi¢bir masraf veya ek

licret talep edilmeyecektir..

24-Bireysel Emeklilik Sistemi (BES) Miudirliglimiiziin uygun goérmesi halinde sézlesme
yapilacak bankaya aktarimi gerceklesecektir.

B- BANKANIN YUKUMLULUGU

1- Banka okul ve kurumlarin havuz hesabinda bulunan personel maaglarmm her aym 15’inde
saat 00.01 itibar ile personelin kendi hesabina otomatik olarak aktaracaktir.

2- Banka, okul ve kurumlarin havuz hesabinda bulunan ek ders iicreti ve 6zliik haklarindan
dogan diger 6demelerini, 6deme emri kendilerine ulastiktan itibaren en ge¢ 1(bir) giin sonra
personel hesabina aktaracaktir.

3- Personelin maas, ek ders ve 6zlik haklarindan dogan diger ddemelerine iliskin is ve
islemlerin anlagsma yapilacak bankanin sube/subeleri tarafindan yapilacaktir.

4- Personele ilgili banka tarafindan vadesiz mevduat hesaplarinin okul ve kurumlarm Ilge
Milli Egitim Miidiirliiglimiiziin genelini kapsayan sozlesmeye dahil olduklar: ay itibari ile
otomatik olarak agilmast ve her bir personel admma {cretsiz ATM karti
diizenlenmesi/verilmesi.

5- Personelin istekleri dogrultusunda maastnin ficretsiz olarak Internet ve telefon bankacilig
hizmetlerinden faydalandirilmasi. Internet ve telefon bankacilifint kullanan personelin
yapacag1 her tiirlii isleminden her ne nam altinda olursa olsun iicret aliInmamasi.

6- Personelimizin ilgili banka subelerinden yapacak olduklari bankacilik iglemlerinde éncelik
taninmas! ve herhangi bir hizmet {icreti talep edilmemesi.

7- Personelimizin istegi dogrultusunda avantajli fiyatlarla saglk, deprem, konut, bireysel
emeklilik ve tasit kasko sigortasi yaptirabilmesi.

8- Personelimizin ilgili banka subesindeki hesabmna ait yilltk hesap isletim dcreti ve
personelin istegiyle alinan kredi kart: ile ilgili, kart ticreti, yillik aidat vb her ne nam adi

altinda olursa olsun iicret alinmamasi.

9- Personelimizin istegi disinda vadesiz maag hesabina ek olarak her ne nam olursa olsun fon-
yatirim hesabi vs. agilmamasi.

10- Personelimizin kredili mevduat limiti tahsis edilmesi talebi, banka tarafindan
degerlendirilerek en wuygun faiz oranlarn ve kampanyalar déahilinde personelin
faydalandirilmasz.

11- Tlgili bankanin gesitli zamanlarda diizenleyecegi kampanyalardan oncelikli olarak
personelimizin haberdar edilmesi.



12- Ilgili bankamn yukarida belirtilen bankacilik hizmetleri disindaki diger hizmetlerden
personellerin avantajli bir sekilde yararlandirilmasi saglanmast.

13- Bankanin kullandigi bankacilik sisteminin elverdigi 6l¢lide maas ve {icretlerin personel
hesabina dogru ve hizli bir sekilde aktarilmasini saglamak amaciyla maas ve ek ders iicret
listelerinin elektronik ortamda bankaya ulasmasini saglayacak yazilimlarin okul ve kurumlara

{icretsiz olarak verilmesi.

14- ATM Kurumu, sarf edilen elektrik bedelleri, PTT hat kiras1 bedellerini ve arizalari
sebebiyle dogacak tamir-tadilat giderleri banka tarafindan denecektir.

15-Kurum personelinin bankacilik islemlerini kolaylikla yapabilmesi i¢in banka tarafindan
yeterli personelin gorevlendirilmesi, hesap agma islemleri personelin kendi kurumunuzca
gonderilen banka personelleri tarafindan her personel adina vadesiz maas hesabi ve personelin
istegi halinde ek hesap ve fon agilmasi.

C- UMRANIYE ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU ILE MUDURLUGUMUZE
BAGLI OKUL VE KURUMLARIN YUKUMLULUGU

1- Mudirliigiimiiz ve Mudirligiimiize bagli okul ve kurumlar, Ilge Milli Egitim
Miidirliigii genelini kapsayan banka promosyon sdzlesmesine katilacaklar tarih itibari
ile okul ve kurumlarinda promosyon alacak personelin listesini bankamn bildirmis

oldugu subeye zamaninda bildirecektir.

C- CEZAI HUKUMLER

1- Anlagmal1 banka,yapilan protokole ve sartnamede belirtilen hiikiimleri uymadig takdirde
halen yiiriirliikte olan yasal mevzuatlar gergevesinde hukuki yollara basvurulmasim kabul

eder.

2- Bu sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka
herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

3- Anlagsma yapilan Bankanin herhangi bir sebepten dolayr kapanmasi halinde sozlesme
kendiliginden sona erer. En az bir ay Oncesinde haber vermek suretiyle taraflar karsilikli
anlagarak sozlesmeyi sona erdirebilir. Bu durumlarda taraflar hak iddia edemez.

4- Banka anlagma halinde imzalanacak sozlesme ile tstlendigi isleri Kurumun yazili izni
olmaksizin tamamen veya kismen bir bagkasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii
sorumlulufu Bankaya ait olmak iizere Kurum mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve
protestoya gerek kalmaksizin sozlesmeyi sona erdirir. Bu durumda Banka Kurumdan

herhangi bir hak iddia edemez

5- Ihtilaf halinde Istanbul Mahkemeleri yetkilidir.



D- SIKAYETLERIN DEGERLENDIRILMESI

Tiirk Ticaret Kanunu, Borglar Kanunu, Icra Iflas Kanunu ve Bankalar Kanunu ile bankacilik
is ve islemleri ile ilgili burada zikredilmeyen diger kanunlar, ilgili hiikiimler ve banka ile
Midirligimiiz arasinda vukuu bulacak anlagmazliklarin giderilmesi amaciyla agilacak
davalara ait hususlar sakli kalmak kaydiyla bu madde hiikiimleri ile bu sartnamedeki diger
hitkiimlere uygun davranmadiklar anlagilanlarla ilgili sikdyet ayrica degerlendirilir.

E- BANKA PROMOSYONU TESPITI ICIN iSTENILECEK BELGELER
1- Banka Promosyon Tespiti Banka Yetkilisi Mektubu (EK-1)
2- Banka Promosyonu Teklif Mektubu (EK-2)

F-TEKLIFLERIN VERILME BiCiMi VE SURESI

1- Umraniye Ilge Milli Egitim Miidirligii Banka Promosyonu Tespit islemlerine
katilmak isteyen bankalar, Banka Promosvon Tespiti Banka Yetkilisi Mektubu
(EK-1) ve Banka Promosyon Teklif Mektubu’nu (EK-2)’vi ayn ayn agz1 banka
tarafindan kapatilmis, imzalanmig ve miihiirlenmis zarflara koyacaktir.

2- Banka Promosyonu Tespiti Banka Yetkilisi Yazis1 (EK-1) ve Banka Promosyon
Teklif Mektubu (EK-2) zarflarinin {izerinde Banka Promosyonu Kurum adi,
banka ve sube adi, adres, telefon bilgileri yazih olacaktir.

3- Banka Promogvon Teklif Mektubu (EK-2) 19/08/2020 Carsamba giinil, saat 14:00°da
(TRT saati ) Umraniye Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine Banka Yetkilisi tarafindan

imza karsilig1 teslim edilecektir.

4- Banka Promosyonu Tespiti Banka Yetkilisi Yazis1 (Ek-1) ise toplant! basladiktan
sonra (19/08/2020 Carsamba giinii, saat 14:00’da) Komisyon Baskani tarafindan
istenildifinde Banka Yetkilisi tarafindan Promosyon Tespiti Komisyon Bagkanina
teslim edilecektir.

Banka Promosyonu Tespitinde uygulanacak kriterler:

1-Banka Promosyon Thalesi is bu sartnamede belirtilen hususlar esas alinarak yapilacaktir,
2-Banka Promosyonu Tespit Sartnamesi ve diger belgeler umraniye.meb.gov.tr adresinde
goriilebilir.

3- Banka Promosyonu Tespit [halesinde en avantajli teklif kapali zarf ve acik artirma usulleri
ile belirlenecektir.

4- Teklifler, en ge¢ 19/08/2020 Carsamba giinti, saat 14:00’a kadar Ilce Milli Egitim
Midirligti Toplanti Odasinda ihaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan kapali zarf
igerisinde getirilecektir. Teklif Zarflari Komisyon ve diger banka yetkililerinin huzurunda
agilacak, verilen teklifler tiim katilimeilar huzurunda okunacaktir. Tekliflerin okunmasindan
sonra en yliksek verilen teklif {izerinden, agik arttirmaya katilmak isteyen tiim bankalarla acik
artirma yontemine gegilerek en yiiksek bedelin belirlenmesine galigilacaktir. Yapilacak agik
artrma teklifleri 10 (on) TL’den az olamayacaktir. Bankalar bu agik artirmanin tiim

agamasinda ¢ekilme hakkina sahip olacaktir.



5-Bankalar agik artirmamin herhangi bir evresinde 5 dakikayr gegmemek tizere ara isteme
hakkina sahip olacaklardur.

G- DIGER HUKUMLER
1-Imzalanacak olan sézlesme ve eklerine tahakkuk edecek damga vergisi ile yikiimliliigiin
yerine getirilmesine ait her tiirlii harg, resim ve vergiler ile KDV Bankaya aittir.

2- Banka Promosyon Tespit Komisyonu Iige Milli Egitim Miidiirliigii genelini kapsayacak
olan banka promosyon sézlesmesi imzalanmadan dnceki bir désnemde, s6z konusu islemlerin
yurttiildiigli herhangi bir asamada islemlerin tamamini bitirmeye, verilmis olan biitiin
teklifleri reddederek ihaleyi iptal etmeye ve sozlesme imzalamadan sonlandirmaya tam
yetkilidir. Banka Promosyon Tespit Komisyonu kullanacag: bu yetkisi ile banka promosyon
sozlesmesi igin teklif veren veya vermeyen bankalara ve Miidiirligiimiize bagli okul ve
kurumlara kars1 higbir sekilde sorumlu tutulamaz.

3- Ilge Milli Egitim Miidiirliigii genelini kapsayacak banka promosyon sozlesme igin teklif
veren tiim bankalar is bu sartnamede belirtilen hiikiimleri pesinen kabul etmis sayilirlar.

4- Tlge Milli Egitim Miidiirltigii genelini kapsayacak olan Banka Promosyonu Tespitine iliskin
19 ABustos 2020 Carsamba giinii saat 14:00°da yapilacak olan ihalemize ait sartname, ihaleye
katilacak bankalarin diizenlemesi gerekli olan belgeler ve diger bilgilere Ilge Milli Egitim
Miidiirlugiimiiziin resmi web adresi olan umraniye.meb.gov.tr adresinden ulasilabilecek olup;
ihaleye katilmak isteyen bankalara ayrica bir davet génderilmeyecektir.

H-DAYANAK

Bu ihale kapsaminda yapilan tim is ve iglemler 2007/21 sayilh Basbakanlhk
Genelgesi, bu genelgenin 5. Maddesi ile ilgili 2008/18 sayili Genelge hiikiimleri ile M.E.B.
Strateji  Gelistirme Bagkanligi’'mn Banka Promosyonlar1 konulu 15.05.2014 tarih ve
45.03/1946247 sayil yazisinda yer alan hiikiimler ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir.

Isbu sartname A-B-C-C-D-E-F-G-H olmak iizere Dokuz (9) ana maddeden ve Sekiz
(8) sayfadan ibarettir ve Umraniye Kaymakamligmm 07.08.2020 tarih ve 841.01.01-E.
10353488 say1li onay1 ile kurulan komisyon marifeti ile hazirlanmis olup, yine ayn1 komisyon
tarafindan gelen teklifler arasindan en uygun olan: segilip nihai karar alinacaktir.



BANKA PROMOSYONU [HALE KOMISYONU

Bagkan Uye Uye
Ziya BUGDAY Fehmi ERGEN Talip Zeki SENYURT
Sube Miidiirii Egitim Bir-Sen Yetkilisi Okul Midiirt
Uye Uye
Yiimaz OZTURK Mehmet KAPICIOGLU
Okul Miidiiri Okul Miidiirii



(EK-1)

BANKA PROMOSYONU TESPITI BANKA YETKILiSI MEKTUBU
....................................................... BANKASI

Say1 :
Konu : Banka Yetkilisi

[_I-Bar;kanm Ad

19/08/2020

A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarasi

C) Elektronik Posta Adresi

D) Baglh Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi Nosu

2-Konusu

: Banka Promosyon Tespiti

3-Promosyon Tespiti (fhale) Usulii

: Kapali Zarf ve Agik Artirma Usuli
(4734 ve 2886 Sayih fhale Kanunlarma Tabi
Olmayan)

| 4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi

Kadrolu:5068, 4/b ‘li s6zlesmeli 6gretmen 56
4/c’li Personel: 10, TYCP Personeli: 265,
Ekders Ucretli Personel:550

(2020 Agustos ay1 verilerine gore)

5-Kurum Personelinin Ayhk Nakit Akigt

: 33.000.000,00 TL(2020 Agustos verileri yaklasik)

6-Promosyon Tespiti Toplanti Yeri

: Umraniye Ilge Milli Egitim Miidiirligi

7-Promosyon Tespiti Tarih ve Saati

: 19/08/2020 Carsamba ginil, saat 14:00

BANKA PROMOSYONU TESPIT KOMiSYONU BASKANLIGINA
e ettt e b bbbt Bankasini temsil etmeye ve onun adina hareket

etmeye tam yetkili olarak ve verilen tiim yeterlik sartlarmi ve bilgilerini gdzden gegirip tamamim anlayarak, Banka
Promosyonu tespitine yeterlik i¢in degerlendirilmek iizere bagvurmaktayiz.

2-Banka Promosyonu Tespit Komisyonu daha fazla bilgi i¢in Bankamizla irtibat kurabilir.

3-Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri olarak bu
bagvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, ger¢ek ve her detay: ile dogru oldugunu bildiririz.

Sira Ad1 ve Soyad | Bankadaki Gérevi Imzast |
Lyetkili J
2.yetkili
3 yetkili
L
Adi1 SOYADI
................. Bankasi
Bolge/Sube Midiirii
imza

bulundurmas: gerekmektedir.

NOT : 1- Toplantiya katilacak banka yetkilerinin isim ve banka kaselerini yanlarinda

2- Yetki verilecek personel igin bu formun orijinali kullanilacaktir. Formun

iceriginde degisiklik yapiimayacaktir.




BANKA PROMOSYON iHALESINE DAVET MEKTUBU

Umraniye ilge Milli Egitim Miidiirliigi

Konu : Banka Promosyon fhalesi

..../08/2020

1-Kurumun Adi

:Umraniye flge Milli Egitim Midirligi

A) Adresi

:Istiklal Mah. Mithatpasa Cad No:43
Umraniye/ISTANBUL

B) Telefon ve Faks Numarasi

: TIf:216 622 73 16 Fax: 216 622 73 15

C) Elektronik Posta Adresi

| : umraniye.meb.gov.tr

2-Konusu

| :Banka Promosyon Tespiti

3-Promosyon Ihale Usulii

- Kapali Zarf ve A¢ik Artirma Usulii
(4734 ve 2886 Sayili Ihale Kanunlarina Tabi

Olmayan)

4-Kurumdaki Caligan Personel Sayisi

Kadrolu:5068, 4/b “li sdzlesmeli 6gretmen 56
4/¢’li Personel:10, TYCP Personeli: 265, Ekders
Ucretli Personel:550

(2020 Agustos ay1 verilerine gore)

5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akis:

33.000.000,00 TL(2020 Agustos verileri
yaklasik)

6-Promosyon Thale Toplanti Yeri

:Umraniye lge Milli Egitim Miidiirligi

| 7-Promosyon ihale Tarih ve Saati

: 19/08/2020 Carsamba giinil, saat 14:00

Bu mektup .../08/2020 Tarihinde elden verilmistir.

Bankanin Adr;
Adres;
ILGI: 19/08/2020 Carsamba giinil, saat

14:00 yapilacak olan Banka Promosyon Tespiti

Banka Promosyonu Tespitinde uygulanacak kriterler:
1-Banka Promosyon Ihalesi ekteki sartnamede belirtilen hususlar esas alinarak yapilacaktir,

2-Banka Promosyonu Tespit $artnamesi ve diger belgeler umraniye.meb.gov.tr adresinde goriilebilir.
3-Komisyonumuz tarafindan belirlenmis olan temel ilkeler dogrultusunda en avantajli teklif, kapal zarf ve a¢ik

artirma usulleri ile belirlenecektir

4- Teklifler, en geg 19/08/2020 Carsamba giinii, saat 14.00’a kadar Ilge Milli Egitim Miidiirliigi Toplant:
Odasinda ihaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan kapali zarf icerisinde getirilecektir. Teklif Zarflari
Komisyon ve diger banka yetkililerinin huzurunda agtlacak, ikinci tekliflerden sonra teklifleri kabul edilen

bankalarn katilacag agik artirma ydntemiyle belirlenccektir.

Bilgilerinizi ve geregini arz/rica ederiz.

BANKA PROMOSYONU IHALE KOMISYONU

Baskan Uye Uye
Ziya BUGDAY Fehmi ERGEN
Sube Miidiirii Egitim Bir-Sen Yetkilisi
Uye Uye
Yilmaz OZTURK Mehmet KAPICIOGLU
Okul Miidiirii Okul Miidiirti

Talip Zeki SENYURT
Okul Miudurii



EK-2
UMRANIYE IiLCE MILLI EGITIM MUDURLUGU

BANKA PROMOSYON iHALESI FiYAT TEKLIFIi MEKTUBU

(cerrevursacaresanssessncsassnnssessasonsssnss vesansseeruesasresrassasrasas ..BANKASI)
....... /08/2020
Banka Promosyonu fhale Numarasi ] : 2020/1
1-Bankam Adi :
A) Adresi

| B) Telefon ve Faks Numarasi

C) Elektronik Posta Adresi

| D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Nosu :
2-Thale Konusu : Banka Promosyon Tespiti

' 3-Ihale Usulii : Kapah Zarf ve A¢ik Artirma Usulii
(4734 ve 2886 Sayih Ihale Kanunlarina Tabi Olmayan)

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi Kadrolu:5068, 4/b ‘li szlesmeli 6gretmen: 56, 4/c’li
Personel: 10, TYCP Personeli: 265, Ekders Ucretli

Personel:550
(2020 Agustos ayi verilerine gore)

5- Kurum Personelinin Aylik Nakit Akisi : 33.000.000,00 TL(2020 Agustos verileri yaklasik)
6-Promosyon fhalesi Toplant1 Yeri : Umraniye Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
| 7-Promosyon [halesi Tarih ve Saati : 19/08/2020 Carsamba giinii, saat 14:00 -

Banka Promosyonu lhale Komisyonunca 19/08/2020 Carsamba giinii, saat 14:00'da ihalesi yapilacak olan
Umraniye Ilge Milli Egitim Miidiirliigii ile bagh okul ve kurumlarinda kadrolu, 4-B’li ve 4-C’li olarak caligan personele
dagitiimak tizere 3 (iig) yili kapsayan Banka Promosyon Ihalesi isine ait Sartname incelenmis, okunmus ve herhangi bir
sinirlama yapmadan biitiin kogsullariyla kabul edilmistir. Thaleye iligkin olarak asagida yazili fiyat teklifimizin kabuliinii

arz ederiz.

Banka Promosyonu olarak kisi bagina..............cccecovvvevivinnnnn. TL.
(YaZIYIA). .o oo it et e e es e s v S0 S0 T e e e TR o e o TR o o o R o o o e s o GRTAETE oo e o o o508 -TL. 6demeyi kabul ve taahhiit ederiz

Ad1 Soyadi
.......................................... Bankasi
Bolge/Sube Miidiirii

imza

Not: Bu formun orijinal hali kullanilarak teklif verilecektir. Formun igeriginde herhangi bir degisiklik yapilmayacaktir





